
2025 m. IV ketv. nustatytasis vidutinis mėnesinis darbo užmokestis 

 

Informacija 

Akmenės rajono Akmenės gimnazijos darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, vidutinis 

mėnesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo užmokestis, pateikiamas vadovaujantis LR vyriausybės nutarimu 

Nr.480 (2003-04-18), patvirtintu bendrųjų reikalavimų Valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų interneto 

svetainėms aprašu. 

Eil. 

Nr. 

Pareigybė Darbuotojų 

skaičius 

2024 m.         

VDU 

Darbuotojų 

skaičius 

2025 m. IV 

ketvirtis 

1. Direktorius 1 4461 
 

 

2. Švietimo padalinio 

(direktoriaus 

pavaduotojo ugdymui) 

vadovas 

2 3870 2 4164 

3. Švietimo padalinio 

(skyriaus) vadovas 

1 * 1 * 

4. Logopedas 2 2300 2 2485 

5. Socialinis pedagogas 1 1980 1 2138 

6. Specialusis pedagogas 2 2276 2 2471 

7. Mokyklos psichologas 1 2430 1 2625 

8. Mokinio padėjėjas 7 1018 7 1143 

9. Bibliotekininkas 1 1331 1 1339 

10. Priešmokyklinio ugdymo 

mokytojas 

4 2149 3 2368 

11. Prailgintos mokymosi 

dienos grupės auklėtojas 

1 1486 1 1566 

12. Mokytojai 37 2386 35 2679 

13. Švietimo padalinio 

(ūkio) vadovas 

1 1650 1 1571 

14. Sekretorius 1 1162 1 1268 

15. Administratorius 

sekretorius 

1 1579 1 1393 

16. Laborantas 1 1069 1 1214 

17. IT sistemų 

administratorius 

1 1500 1 1500 

18. Autobuso vairuotojas 3 1069 3 1214 

19. Pagalbinis darbininkas 1 * 1 * 



20. Pastatų remontininkas 1 * 1 * 

21. Kiemsargis 3 924 3 1038 

22. Tarnybinių patalpų 

valytojas 

12 924 12 1038 

23. Ūkvedys 1 * 1 * 

24. Ikimokyklinio ugdymo 

mokytojas (auklėtojas) 

9 2122 7 2287 

25. Metodininkas 1 1256 
  

26. Ikimokyklinio ugdymo 

auklėtojo padėjėjas 

4 1069 5 1214 

27. Priešmokyklinio ugdymo 

auklėtojo padėjėjas 

2 1069 1 1214 

28. Patalynės ir skalbinių 

išdavėjas 

1 924 1 1038 

  
    

 : 
 

 
 

 

 

*   Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. balandžio 18 d. nutarimu Nr. 480 patvirtinto 

„Bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų interneto svetainės aprašo“ III skyriaus 

22.3 punkto nuostata, kad darbuotojo, kuris vienintelis įstaigoje eina atitinkamas pareigas, praėjusių metų 

vidutinis mėnesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo užmokestis ir einamųjų metų praėjusio ketvirčio vidutinis 

mėnesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo užmokestis pateikiamas tik gavus jo sutikimą. Mokyklos darbuotojų, 

kurie vieninteliai eina atitinkamas pareigas, vidutinis darbo užmokestis nepateikiamas. 

 

 


