PATVIRTINTA
Akmenés gimnazijos direktoriaus
2023 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-101

AKMENES GIMNAZIJOS MOKINIU, BESIMOKANCIU PAGAL PAGRINDINIO IR
VIDURINIO UGDYMO PROGRAMAS, MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO IR
VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akmenés gimnazijos mokiniy, besimokan¢iy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasas (toliau
— Aprasas) reglamentuoja Akmenés gimnazijos (toliau — mokykla) mokiniy, besimokanciy pagal
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimg ir vertinimo rezultaty
panaudojimg ugdymo procesui mokykloje tobulinti.

2. Aprasas parengtas, vadovaujantis Bendrosiomis programomis, Nuosekliojo mokymosi
pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraSu (Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2005 m. balandzio 5 d. jsakymas Nr. ISAK-556, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymas Nr. V-982, 2023-07-19 dél pakeitimo), Mokymosi pagal formaliojo Svietimo
programas (i$skyrus aukstojo mokslo studijy programas) formy ir mokymo organizavimo tvarkos aprasu
(Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. rugpjicio 3 d. jsakymas Nr. V-1128
redakcija), Mokymo nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo budu kriterijy aprasu (Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. liepos 3 d. jsakymu Nr. V-1006), Mokiniy,
kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarkos aprasu (Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m.
rugpjicio 31 d. jsakymas Nr. V-1125), Mokiniy, besimokanc¢iy pagal bendrojo ugdymo programas,
mokyklos lankomumo uZtikrinimo tvarkos aprasu (Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro 2023 m. rugséjo 29 d. jsakymas Nr. V-1112) ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinima.

3. Tvarkoje vartojamos §ios sgvokos:

3.1. vertinimas - nuolatinis informacijos apie mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas;

3.2. jsivertinimas (refleksija) — paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimy ir
pazangos stebéjimas, vertinimas ir apmastymas, numatant tolesnius savo mokymosi zZingsnius;

3.3. vertinimo Kriterijai — mokiniy pasiekimus pagal Bendrasias programas atitinkantys,
individualiose mokytojy vertinimo metodikose numatyti uzduo€iy atlikimo kriterijai;

3.4. pamoka — mokytojo organizuojama nustatytos trukmés kryptinga mokiniy veikla, kuri
padeda siekti Bendrosiose programose numatyty tiksly ir laukiamy rezultaty (kompetencijy);

3.5. kontrolinis darbas — tai 30-45 min. trukmés savarankiskas, rastu atlickamas ir jvertinamas
darbas, skirtas patikrinti, kaip suprasta ir iSmokta dalyko programos tema, skyrius, programos dalis.
Kontroliniy darby uzduotys sudaromos laikantis eiliSkumo: nuo lengvesniy uzduociy einama prie
sunkesniy, kad kiekvienas mokinys galéty atlikti nors kelias paprastesnes uzduotis;

3.6. apklausa rastu — greita 15-20 minuciy apklausa ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky
medziagos. Pateikiamos konkre¢ios, trumpos, aiSkios uzduotys. Formos jvairios: uZzduotys,
klausimynas, testas, diktantas ir panaSiai. Vertinama naudojant kaupiamajj vertinimg arba paZymiais.

3.7. apklausa ZodZiu — tai monologinis ar dialoginis kalbé&jimas, skirtas patikrinti Zinias ir
gebéjimg taisyklingai, argumentuotai reikSti mintis gimtaja ar uZsienio kalba;

3.8. savarankiSkas darbas — darbas, trunkantis 15-30 minu¢iy mokiniai gali naudotis
mokytojo nurodytomis priemonémis. Jo tikslas - suzinoti, kaip mokinys suprato temos dalj, kaip geba
pritaikyti jgytas Zinias, individualiai atlikdamas praktines uzduotis;



3.9. laboratoriniai darbai, pratybos — jy tikslas - ugdyti mokiniy gebéjimus teorines zinias
pritaikyti praktiskai. Vertinamas mokinio pasiruoSimas, atlikimas, rezultaty ir iSvady pateikimas.

Il SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI, SIEKINIAI IR BUDALI.
VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMAS

4. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokiniui mokytis, kad vertinimo ugdymo procese sukaupta informacija apie mokiniy
pasiekimus mokytojas teikty griztamajj rySj ir padéty mokiniui kryptingai mokytis bei jveikti nesékmes.

4.2. pripazinti ir sertifikuoti mokymosi rezultatus, kad nustatytume mokiniy mokymosi
pasiekimy lygj pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (dalyko potemiy, temy, ciklo laikui, pusmeciui,
baigus pagrindinio ugdymo ar vidurinio ugdymo programos dalj arba visg programa).

4.3. valdyti ugdymo proceso kokybe, kad tobulintume mokyklos veiklg remdamiesi sukaupta
informacija apie mokiniy pasiekimus, taikydami statisting analize, atpazindami tendencijas ir rinkdamiesi galimus
sprendimo buidus.

5. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimu siekiama:

5.1. mokiniams: paremti mokiniy mokymasi, teikiant grjztamojo rysio informacija apie jy
pasiekimus ir pazangg; sukurti salygas analizuoti savo mokymasi ir priimti sprendimus d¢l tolesnio
mokymaosi;

5.2. mokytojams: suprasti, fiksuoti ir jvertinti mokinio jgytus pasiekimus ir patvirtinti
bendrojoje programoje apraSyta pasiekimy lygj; priimti pagristus sprendimus tolimesniam ugdymui
planuoti ir tobulinti; kurti palankig ugdymo aplinka, atsizvelgiant i kintanc¢ius mokiniy poreikius, ir
tikslingai panaudoti informacija apie mokinio pasiekimus ir daromg pazanga, bendradarbiaujant su
Seima, kitais ugdymo proceso dalyviais;

5.3. vaiko atstovams pagal jstatyma: suzinoti, kokia pazanga daro jy vaikas; gauti informacijos
apie jo pasiekimy lygi ir tai, kaip padéti jam mokytis;

5.4. mokykly vadovams: stebéti mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus, juos analizuoti ir
priimti sprendimus dél pagalbos mokytojams ir mokiniams; skatinti mokykloje vertinimo ir jsivertinimo
kultiiros formavimasi;

5.5. mokinio tévams/atstovams pagal jstatyma: suzinoti, kokig pazanga daro jy vaikas; gauti
informacijos apie savo vaiko pasiekimy lygj ir tai, kaip padéti jam mokytis;

6. Vertinimo nuostatos ir principai:

6.1. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zZinios ir supratimas,
bendrieji ir dalyko geb¢jimai, kompetencijos ir kt.;

6.2. vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna griztamaja informacija apie savo
mokymosi patirti, pasiekimus ir pazanga, jis mokosi vertinti ir jsivertinti;

6.3. vertinimas atviras ir skaidrus — mokiniai supazindinami su vertinimo Kkriterijais, su jais
tariamasi dél vertinimo procediiry;

6.4. vertinimas objektyvus ir veiksmingas — siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo,
remiamasi bendrosiomis programomis.

7. Vertinimo biidai yra Sie:

7.1. formuojamasis vertinimas - cikliskas mokymo(si) metu gaunamos mokymosi informacijos
panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar koreguoti. Vertinant formuojamuoju biidu
pazymiai neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

7.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

7.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

7.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojancio grjZztamojo rysio teikimg. GrjZtamasis rySys turi biiti
konkretus ir orientuotis j mokinio atliekama uzduotj, jis turi teikti kokybing informacija, galin¢ig padéti
mokiniui geriau atlikti jo darba;



7.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir 1§ bendraklasiy uztikrinimg. Mokymasis
yra socialine ir kultlirineé praktika, todel mokiniai daug iSmoksta vieni i§ kity, nes bendraudami su
bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimeés ir nerimo jausmo;

7.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiekta rezultata.
Mokymasis yra sgmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi turinj, padéti
mokiniui atrasti asmening mokymosi prasme;

7.2. Apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo siekiama
nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu. Instituciniu lygmeniu
iSskiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas:

7.2.1. mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamagjj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir ilgesnio
periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir jvertina
mokinio darbg per pusmet] arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui naudojami pazymiai,
pasiekimy lygiai arba kiti simboliai. Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis vertinimas turi:

7.2.1.1. biiti prasmingas — visos suinteresuotos pusés, jskaitant mokinius ir jy tévus (globéjus,
ripintojus), turi aiskiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmé, ka reiskia gauti mokymosi rezultatai,
ka reikéty daryti toliau;

7.2.1.2. atitikti $vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, kg mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebeti atlikti naudodami jgytas
zinias;

7.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Siekdami mokiniy mokymosi rezultaty
palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

7.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie§ atsiskaityma, vertinamg pazymiu turéty
biiti sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjztamajj rysj apie tai, kaip jiems sekasi;

7.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazanga kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi bati gristas daugiau nei vienu vertinimo budu;

7.2.1.6. vadovautis aiSkia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms;

7.2.1.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi biiti grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais per tam
tikrg laikotarpy;

7.2.2. iSorinj apibendrinamajj vertinimg organizuoja Nacionaliné Svietimo agentiira, vykdanti
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius brandos egzaminus.

8. Mokykla nuolat skatina jsivertinimg — paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi
pasiekimy ir pazangos steb¢jima, vertinima ir apmastyma, numatant tolesnius savo mokymosi Zingsnius.

9. Mokykloje vertinama individuali mokinio pazanga — mokinio dabartiniai pasiekimai
lyginami su ankstesniais.

10. Formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinimg. Pazymiai vertinant formuojamuoju biidu nera§omi. Formuojamasis
vertinimas ir mokiniy jsivertinimas vykdomas, vadovaujantis Akmenés rajono Akmenés gimnazijos
mokinio asmeninés pazangos steb&jimo, fiksavimo ir pagalbos mokiniui teikimo tvarkos aprasu
patvirtintu gimnazijos direktoriaus 2022 m. geguzés 16 d. jsakymu Nr. V-62.

11. Vidiniu apibendrinamuoju vertinimu siekiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos
kokybe standarto, apibrézto bendrosiose ugdymo programose, atzvilgiu. Mokiniy pasiekimy
apibendrinamasis vidinis vertinimas gimnazijoje yra planuojamas, atliekamas reguliariai, remiasi
metodinés grupés susirinkime suderintais, patvirtintais ir protokole uZfiksuotais dalyko ugdymo turinj,
pasiekimus atitinkanciais kriterijais (jy pagrindas — NMPP, PUPP ir VBE bei tarpiniuose patikrinimuose
naudojami vertinimo Kriterijai) ir pasiekimy lygiy aprasais. Apibendrinamojo vidinio vertinimo metu
mokinio mokymosi pasiekimai jvertinami paZymiais, pasiekimy lygiais arba simboliais.

12. Mokykloje kiekvienais mokslo metais planuojami ir organizuojami diagnostiniai kai kuriy
mokomuyjy dalyky testai, kontroliniai darbai pagal PUPP, VBE formata. Jie yra vidinio apibendrinamojo
vertinimo dalis. Siy darby uzduotys atitinkamos klasés mokiniams yra vienodos, jas rengia mokyklos
mokytojai.

13. Mokiniai vertinami tik uz tai, kg moka, o ne uz tai, ko neatliko.



14. Mokymosi pasiekimy rezultatai naudojami ugdymo procesui tobulinti, ugdymo kokybei
stebéti ir valdyti.

15. Vidinio apibendrinamojo ir iSorinio apibendrinamojo vertinimo rezultatai aptariami
mokyklos metodiniy grupiy ir metodinés tarybos susirinkimuose, mokytojy tarybos posédziuose.
Priimami sprendimai dél mokyklos ugdymo proceso organizavimo tobulinimo, mokymosi pagalbos
teikimo mokiniams, metodinés pagalbos teikimo mokytojams, Kai tai reikalinga.

111 SKYRIUS
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

17. Vertinimas mokykloje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy
mokiniy), bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti tarpusavyje
ir sudaryti bendrg sistema:

17.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkre¢iy mokymosi pasiekimy
isivertinimg. [sivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant | individualius mokinio
poreikius, polinkius bei galimybes. Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos steb¢jimas ugdo
savivaldaus mokymosi gebéjimus;

17.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg pagal
konkrecias kompetencijas. Isivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant | mokiniy
tarpusavio santykius, darbo mazesnése ar didesnése grupése patirti, grupiy dinamika ir kitas svarbias
pory ir / ar grupiy charakteristikas;

17.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojama ir jgyvendinamg mokiniy
pasiekimy vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazinti ir sertifikuoti rezultatus,
valdyti mokymo(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo biidai, metodai bei priemonés pa(si)renkami
atsizvelgiant | mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifikg. Mokytojai jgyvendina
kompetencijomis grjstus uzdavinius pasiiilydami mokiniams atlikti turtingas uZzduotis, atskleidziancias
kompetencijy raiska;

17.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sukurtg ir / ar
sutartg vertinimo sistema ir / ar tvarka, derancig su nacionalinio lygmens dokumentais. Siekdami diegti
mokslu grista pazangia mokiniy pasiekimy vertinimo praktika, pedagoginés bendruomenés nariai
bendradarbiaudami tobulina profesines kompetencijas, kolegialiai priima sprendimus, drauge kuria bei
palaiko vertinimo kulttirg bendruomenéje;

17.5. nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinimg, vykdoma iSsilavinimui patvirtinti, bei
mokymosi pasiekimy stebéseng, mokymosi duomeny analizg, i1Svady daryma bei rekomendacijy teikima
siekiant geresnés ugdymo kokybés.

IV. MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

18. Kompetencijas galima pamatyti, t. y. atpazinti konkrecioje veikloje. Mokiniai ugdosi
kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose.
Vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

18.1. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Atlikdami
uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklos mokiniai ugdosi kompetencijas.
Ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

18.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos mokyklos nustatyta tvarka:



18.2.1. Pas klasés vadovus kaupiamas mokinio veikly aplankas, kuriame mokinys talpina
informacija apie dalyvavima socialinése, pilietinése, kultiirinése veiklose, projektuose, olimpiadose,
konkursuose, varzybose ir kt.;

18.2.2. informacija apie mokiniy dalyvavimg jvairiose ugdomosiose veiklose pateikia
mokytojai, organizave veiklas (dalyviy sarasai, padékos ir pan.).

V. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

19. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

19.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,,Dél Pedagogy etikos kodekso patvirtinimo*;

19.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo
metodus;

19.3. kuria ir palaiko j mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;

19.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

19.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy
vertinimo praktikas, jy pridéting verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

19.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

19.7. aptaria su mokiniais akademinio sgziningumo klausimus ir galimas pasekmes nesilaikant
$3Ziningumo principo;

19.8. principingai reaguoja | mokiniy nesaziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusirasingjimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

19.9. teikia informacijg ir iSsamiai paaiskina tévams (glob¢jams, ripintojams) apie mokiniy
mokymosi pasiekimus ir problemas;

19.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatuma ir islaiko konfidencialumg; tinkamai
tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

20. Vertinimo nuostatos:

20.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

20.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiskiis
vertinimo kriterijai);

20.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi mokiniy
pasiekimy aprasais);

20.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, i§sami, savalaiké, nurodoma, ka mokinys
jau i8moko, kur spragos, kaip jas taisyti);

20.5. aiSkumas (vertinimas grindZiamas aiSkiais, mokiniams suprantamais kriterijais).

V1. VERTINIMO PLANAVIMAS

21. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais
ir zinomais Kriterijais, susietais su bendrosiomis ugdymo programomis:

21.1. vertinimas planuojamas metams ir nurodomas ilgalaikiuose teminiuose planuose;

21.2. vertinimas detalizuojamas pradedant nagrinéti skyriy, tema;

21.3. formuojamajj vertinimg mokytojas planuoja pamokos metmenyse;



21.4. dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina ir
numato bendrus vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

22. Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys ir atsiskaitymo laikas
gali biiti koreguojami.

23. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis
ugdymo siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo ] mazesnius
zingsnius, kurie mokiniams padéty artéti prie i8(si)kelto tikslo, po to planuojamas mokymaosi turinys,
numatant mokymosi uzduotis ir parenkant veiklas:

23.1. ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir atsizvelgiant
1 mokiniy mokymosi poreikius, klasés konteksta ir mokyklos kulttira, apibréziami konkretiis ugdymo
siekiniai;

23.2. mokymosi zingsniy ir poZymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi pozymiai
parodys, kad mokiniai, sékmingai jveikdami mazesnius zingsnius, kryptingai juda link uzsibrézto
siekinio;

23.3. mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas (problemings, tiriamosios, analitings,
projektinés ir kt.). Tokio pobuidzio uzduotys ir veiklos ugdo aukStesnio lygmens mastyma, padeda
uztikrinti derme tarp ugdymo siekiniy, mokymosi veikly bei vertinimo.

24. Metodinése grupése mokytojai aptaria dalyky vertinimo kriterijus, metodus ir formas:

24.1. rugs¢jo ménesj per pirmaja savo dalyko pamoka kiekvienas mokytojas supazindina
mokinius pasirasytinai su savo dalyko, dalyko modulio, pasirenkamojo dalyko programa, mokiniy
mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo Kriterijus,
metodus ir formas, vaiko individualios pazangos stebésena;

24.2. dalyko mokytojai kabinete iSkabina informacijg apie taikomg dalyko vertinimo sistema;

24.3. klasiy vadovai su bendra gimnazijos vertinimo tvarka supazindina tévus pirmame tévy
susirinkime.

VII. VERTINIMAS MOKYMO/ UGDYMO PROCESE

25. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas yra svarbi ugdymo proceso dalis visais
mokymosi etapais. Mokytojas, planuodamas bendrosios programos jgyvendinima, pirmiausia numato,
kokiy ugdymo rezultaty siekia, kokiy pasiekimy jrodymy reikés, norint jsitikinti, jog ugdymo tikslai yra
pasiekti, kokiais metodais bus renkami jrodymai, kaip jie padés jvertinti mokiniy pasiekimy lygj. Véliau
numatoma, ko ir kaip bus mokoma ir mokomasi, siekiant ugdymo tiksly. Mokiniai i§ anksto
supazindinami su vertinimo kriterijais ir skirtingy pasiekimy lygiy reikalavimais, aprasytais bendrosiose
programose.

26. Mokiniy Zinios, gebéjimai, jgiidZiai, pastangos, pazanga vertinama pagal Bendryjy
programy reikalavimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir brandos egzaminy vertinimo
instrukcijas, metodinése grupése aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir Kriterijus.
Mokiniy, besimokanc¢iy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, pasiekimams ir pazangai
vertinti ir jsivertinti naudojami pazymiai (10 baly vertinimo sistema), kaupiamieji balai, mokinio s€kmés
istorijos, jsivertinimas, jrasai ,,jskaityta®, ,,nejskaityta®, kaupiamas mokiniy darby aplankas su mokinio
individualios pazangos jsivertinimu.

27. Bendrosiose programose pateikta pasiekimy raida mokytojui rodo nacionalinius siekinius.
Mokiniai mokosi skirtingu tempu, skiriasi ir jy iSmokimo kokybé. Pasiekimy lygiai yra gairés
mokytojui, planuojant ugdymo procesa, numatant aukstesnius liikes¢ius visiems mokiniams, ne tik
tiems, kuriy didelis mokymosi potencialas, taip pat Adaptacijos laikotarpiu (pirmajj mokslo mety
ménes]) 5 klasés mokiniy pasiekimai nevertinami nepatenkinamais pazZymiais.



28. Ekonomikos ir verslumo, dailés, muzikos, fizinio ugdymo, technologijy, pilietiSkumo
pagrindy, dorinio ugdymo, pasirenkamyjy dalyky ir moduliy vertinimas yra ugdymo plano sudedamoji
dalis, kurig kiekvienais mokslo metais patvirtina gimnazijos mokytojy taryba.

29. Pasirenkamyjy dalyky, dalyko modulio mokymosi pasiekimai vertinami jrasu ,,jskaityta®
arba ,,nejskaityta®.

30. Specialiosios medicininés grupés mokiniy pasiekimai pazymiais nevertinami, jvertinimai
el. dienyne zymimi ,,jsk.* arba ,,nejsk.”.

31. Mokiniui, pagal gydytojo pazymga atleistam nuo gydytojo nurodytos srities pamokuy,
pusmecio ar metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,,atl.”.

32. Vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi j pasiekimy lygius, apibréztus pagrindinio ir
vidurinio ugdymo bendrosiose programose.

Pasiekimy lygis Balai Trumpas apibudinimas
aukstesnysis 10 (deSimt) puikiai

9 (devyni) labai gerai
pagrindinis 8 (astuoni) gerai

7 (septyni) pakankamai gerai
patenkinamas 6 (Sesi) vidutiniskai

5 (penki) patenkinamai
slenkstinis 4 (keturi) pakankamai patenkinamai
nepatenkinamas 3 (trys) nepatenkinamai

2 (du) blogai

1 (vienas) labai blogai

33. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai, formuojamasis vertinimas
derinamas su kaupiamuoju vertinimu.

34. Baigus dalyko programos tema, skyriy ar uzbaigta programos dalj, mokiniy pasiekimai ir
igytos zinios patikrinamos mokytojo pasirinkta ir dalykui buidinga patikros forma. Vertinimo rezultatai
tampa naujo mokymosi etapo pagrindu, svarbia informacija apie mokiniy jgytus kompetencijy
pasiekimus, jiems pasiekti taikyty mokymo ir mokymosi biidy veiksmingumo jrodymu. Mokiniy
pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama mokiniy Zinias vertinti atsizvelgiant ir j savaitiniy
pamoky skai¢iy. Daugiau pamoky - daugiau ir pusmecio pazymiy.:

34.1. 1 savaitiné valanda — ne maziau kaip 3 jvertinimai,

34.2. 2 savaitinés valandos — ne maziau kaip 4 jvertinimai;

34.3. 3 savaitinés valandos — ne maziau kaip 5 jvertinimai,

34.4. 4 savaitinés valandos — ne maziau kaip 6 jvertinimai,

34.5. 5 savaitinés valandos — ne maziau kaip 7 jvertinimai.

35. Mokinio paZangos steb¢jimas ir grjZtamasis rysys:

35.1. vertinimas vyksta nuolatos, nepriklausomai nuo atsiskaitymy periodiskumo;

35.2. vaiko gerovés komisija (toliau — VGK) analizuodama kiekvieno ménesio mokinio
rezultatus, kartu su dalyky mokytojais ir klasiy vadovais sudaro mokymosi pagalbos priemoniy plang
mokiniui, kuriam gresia nepatenkinami pusmecio jvertinimai ir teikia sitilymus;

35.3. mokiniui, turin¢iam pusmecio nepatenkinamg jvertinimg, VGK ir mokyklos
administracija informuoja tévus apie mokinio pasiekimus, ieSko optimaliy sprendimy, susitaria del
pagalbos mokiniui teikimo ir pokycio stebésenos;

35.4. mokiniui teikiamas griztamasis rysys, jgalinantis mokinj analizuoti savo mokymasi ir
sudaro salygas mokiniui iSsikelti individualius mokymosi tikslus; planuoja tolimesnius mokymo(si)
zingsnius; uztikrina diferencijuotg ir individualizuota mokymo(si) procesa;

36. Mokinio mokymosi rezultatai yra reflektuojami, aptariami su mokinio tévais, pagalbos
specialistais:



36.1. du kartus per mokslo metus gimnazijoje rengiami individualiis susitikimai/ konsultacijos
bei atviry dury dienos, kuriy metu aptariami mokinio pasiekimai dalyvaujant mokiniui, jo tévams ir
mokytojui. Siy renginiy tikslios datos skelbiamos gimnazijos interneto svetainéje;

36.2. mokyklos bei klasés bendri pusmeciy ir mety pasiekimai yra aptariami klasiy valandeliy
metu su mokiniais ir tévy susirinkimuose. Individualiis mokiniy pasiekimai viesai neaptariami.

37. Namy darbai skiriami ir vertinami siekiant ugdyti mokinius:

37.1. mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo(si) metodus ir racionaliai panaudodamas
pamokos laika, skiria tikslingus, diferencijuotus namy darbus, jtvirtinan¢ius pamokoje jgytas Zinias,
gebéjimus, ugdancius mokiniy kritinj mastyma, kirybiskuma;

37.2. mokytojas, mokymosi sunkumy turintiems mokiniams skiria namy darbus, siekiant
mazinti mokymosi spragas bei stiprinti motyvacija;

37.3. mokytojas, skirtus namy darbus, privalo patikrinti pasirinkta forma (surinkti visy ar dalies
mokiniy sgsiuvinius, aptarti Zodziu, organizuoti namy darby aptarimg poroje, grupéje ar pan.);

37.4. gimnazijos pedagogai uztikrina, kad uzduotys, kurios skiriamos atlikti namuose:

37.4.1. atitikty mokinio galias;

37.4.2. bty tikslingos ir naudingos tolesniam mokinio mokymui(si);

37.4.3. padéty siekti numatyty ugdymo(si) tiksly;

37.4.4. nebity skiriamos atostogoms (iSskyrus knygy skaityma ar ilgalaikius projektus);

37.4.5. nebiity skiriamos nejvykusiy pamoky uzdaviniams jgyvendinti.

38. Kontroliniy darby atlikimo laikg derina klas¢je dirbantys mokytojai, tai fiksuodami
kontroliniy darby grafikuose elektroniniame dienyne.

39. Kontrolinio darbo skyrimas ir vertinimas:

39.1. apie kontrolinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip pries savaitg elektroniniame
dienyne. Mokiniams turi buti aisku, kg jie turéty mokéti, ko pasiekti ir kaip bus vertinama. Prie$
kontrolinj darbg skiriamas laikas medziagos kartojimui, jtvirtinimui. Kontrolinis darbas gali trukti nuo
30 iki 90 minuciy. Gimnazijos vadovams nustacius atvejus kai mokiniai raSo daugiau nei vieng
kontrolinj darba ir/ar jis buvo ne pazymétas (planuotas) el. dienyne ir nepraneSus mokiniams laiku,
darbas privalo biiti vertinamas pasirinktinai: mokiniai gali sutikti ar nesutikti, kad pazymys biity raSomas
1 el. dienyna;

39.2. per dieng organizuojamas tik vienas kontrolinis darbas, pirmenybe teikiant dalykui,
turin¢iam maziau savaitiniy pamokuy, iSimtinais atvejais gali biiti organizuojami ir du kontroliniai darbai.
Lietuviy kalbos pamokose rasiniai raSomi per dvigubintas pamokas;

39.3. kontroliniai darbai neorganizuojami paskuting pusmecio (mokslo mety) pamoka, pirmaja
dieng po mokiniy atostogy ar Sventiniy dieny. Nerekomenduojama organizuoti kontroliniy darby ir prie§
Sventes ar prie§ mokiniy atostogas;

39.4. kontroliniai darby jvertinimai mokiniams paskelbiami: lietuviy kalbos per desimt, kity
dalyky per penkias darbo dienas;

39.5. ne rasikliu ar netvarkingai, nejskaitomai paraSyti kontroliniai ar kiti atsiskaitomieji darbai
vertinami kaip neteisingi; ne tam skirtoje vietoje paraSyti atsakymai visai nevertinami. Darbai gali biti
nevertinami, juose radus necenziiriniy uzrasy, piesiniy, zenkly. Tvarkingai ir paraSytas tekstas turi biti
iskaitomas, atsakymai paraSyti nurodytose vietose. Kitu atveju kontrolinis mokinio darbas gali ir privalo
biiti nevertinamas.

39.6. del pateisinamy priezas¢iy mokinys nedalyvavo pamokose ilgesnj laika ir nera$é
kontrolinio darbo, uz jj atsiskaito po pamoky per 2 savaites. Jei mokinys sirgo daugiau kaip 2 savaites,
jis turi atsiskaityti iki pusmecio pabaigos susitartu su mokytoju laiku, jam suteikiama reikiama
mokymosi pagalba. Kai mokinys atsiskaito uz kontrolinj darba, pazymys jraSomas j langelj Salia ,,n*;

39.7. mokinys, praleides kontrolinj darba, privalo per savaite atsiskaityti uz jj, perraSyti sutartu
laiku, perrasSyti kontrolinio darbo negalima.

39.8. jei per numatyta laikg mokinys neatsiskaité ir nepademonstravo pasiekimy, numatyty
Pagrindinio ar Vidurinio ugdymo bendrosiose programose, jo pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10
baly sistemos jvertinimui ,,labai blogai* (1) ir jvertinimas jraSomas i langelj salia ,,n*;



41.9. jei mokinys be pateisinamos priezasties praleido 40 procenty pamoky, jis yra
neatestuojamas. Jei mokinys praleido dél ligos ar kity svarbiy priezasciy, jis privalo atsiskaityti sutartu
su mokytoju laiku;

41.10. jei 30 procenty ar daugiau klasés ar laikinosios grupés mokiniy kontrolinio darbo
jvertinimai yra nepatenkinami, kontrolinj darbg btitina perrasSyti;

42. Rekomenduojama sudarant kontrolinio darbo uzduotis laikytis eiliSkumo: nuo lengvesniy
uzduociy eiti prie sunkesniy. Pagal uzduociy sunkumg diagnostinés uzduotys turéty biiti rengiamos
stengiantis laikytis tokiy proporcijy: 30 proc. lengvy uzduociy, 40 proc. — vidutinio sunkumo ir 30 proc.
sunkiy uzduociy. Vertindamas atliktus testus, mokytojas turi atsizvelgti ne tik j atsakymy kokybe, bet ir
1 atlikty uzduociy apimtis:

Teisingy atsakymy apimtis Balai Pasickimy lygis
90-100 % 10 y .
86-89 % 9 aukstesnysis
70-85 % 8 N
50-69 % 7 pagrindinis
46-49 % 6 .
41-45 % 5 patenkinamas
40% 4 slenkstinis
20-39 % 3
9-19% 2 nepatenkinamas
0-8 % 1

43. Kontroliniy darby rezultaty analizé pristatoma ir aptariama su visais klasés mokiniais,
pasidZziaugiama jy sékme. Nesékmés aptariamos individualiai, numatomi biidai mokymosi spragoms
Salinti, siekti individualios pazangos.

44. Apklausa raStu vykdoma ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky medziagos. UZduotys
konkrecios, trumpos, aiskios. IS anksto apie apklausag mokiniai gali buti neinformuojami. Mokiniai,
nedalyvave apklausoje, atsiskaityti neprivalo. Darby patikrinimas gali biiti pasirinktinis: tikrinami visy
mokiniy ar tik dalies mokiniy darbai. Darbus rekomenduojama grazinti kitg pamoka. Rekomenduojamas
kaupiamasis vertinimas.

45. SavarankiSko darbo tikslas suzinoti, kaip mokinys suprato temos dalj ir pritaiko jgytas
Zinias praktiSkai. Apie savarankiSska darba nebutina informuoti i§ anksto. Rekomenduojamas
neformalusis vertinimas.

VIiIl. VERTINIMAS PASIBAIGUS UGDYMO LAIKOTARPIUI

46. Mokiniy mokymosi pasiekimai ugdymo procese ir ugdymo laikotarpio pabaigoje
fiksuojami jraSu arba balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

46.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,slenkstinis“, ,patenkinamas®, ,atleista (,,atl.”),
»iskaityta® (,,isk.*), 4-10 baly jvertinimas;

46.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nepatenkinamas®, ,neiskaityta® (,,neisk.”), 1-3
baly jvertinimas.

47. Informacija apie mokinio pasiekimus ir pazanga kauptina.

48. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacija ir direktoriaus jsakyma, pusmecio ar
metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,,atleista* (,,atl.).

49. Pusmeciy vedimas:

49.1. pusmetis negali biiti vedamas i$ maziau nei trijy pazymiy;

49.2. mokiniui, besimokanciam pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programg, pusmecio
dalyko jvertinimas fiksuojamas i§ visy atitinkamo laikotarpio baly, skai€iuojant jy aritmetinj vidurkj
(pvz., jei vidurkis 7,45, vedamas 7, jei vidurkis 7,5 — pusmecio jvertinimas — 8); fiksuojant pusmecio
dalyko jvertinimg jrasu ,,jskaityta®, ,nejskaityta* atsizvelgiama j tai, kokiy jrasSy per ugdymo laikotarpj
yra daugiau;



49.3. Jei mokinys be pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir iki pusmecio pabaigos
neatliko tuo laikotarpiu skirty daugiau nei 40 procenty vidinio apibendrinamojo vertinimo uzduociy
(pvz., kontroliniy

49.4. Jei bent vieno pusmecio jvertinimas yra jrasas ,,atleista”, tai dalyko metinis jvertinimas
fiksuojamas apskaiciuojant aritmetinj vidurkj 1§ visy per mokslo metus gauty pazymiy.

49.5. Mokytojy tarybos nutarimu papildomi darbai yra skiriami mokiniams, kuriy metinis
jvertinimas yra 1-3 balai, jrasas ,,nejskaityta®.

49.6. Jei pasibaigus ugdymo procesui mokiniui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo
darbo jvertinimas laikomas metiniu.

49.7. Mokiniai, nepasinaudoj¢ papildomy darby galimybe (neatsiskaite), svarstomi mokytojy
tarybos posédyje d¢l palikimo kartoti kursa.

49.8. Jei mokinys atvyko i§ uzsienio ar besigydydamas namie, medicininés reabilitacijos ir
sanatorinio gydymo sveikatos prieziiiros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos prieziiiros jstaigoje,
teikianCioje medicinos pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vieng pusmet] kai kuriy dalyky
nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus j kita pusmet]j pasiektus mokymosi
pasiekimus.

49.9. Mokiniui prie§ iSvykstant i§ mokyklos, kuri vykdé mokinio mokyma medicininés
reabilitacijos, sanatorinio gydymo, sveikatos prieziliros, stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros
istaigoje, teikiancioje medicinos pagalba, iSduodama pazyma apie mokymosi pasiekimus (pagal poreikij
gali biiti pateikiama ir mokinio laikino gydymo laikotarpiu). Mokytojas perkelia gautus pazymius |
elektroninj dienyna.

49.10. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo
apibendrinami baigiantis trimestrui, pusmeciy ir metiniai jvertinimai fiksuojami, gavus tos mokyklos
pazymg apie mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky jvertinimai
baigiantis pusmeciui.

VL. TEVU (GLOBEJU) INFORMAVIMO TVARKA

50. Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

51. Tki kiekvieno ménesio 10 dienos dalyko mokytojai suraSo visus pra¢jusio menesio
jvertinimus.

52. Klasiy vadovai, mokytojai, socialinis pedagogas tévus (globéjus, riipintojus) informuoja
apie vaiko mokymasi pagal poreik].

53. Pasibaigus pusmeciui klasiy vadovai raStu informuoja mokiniy, turin¢iy nepatenkinamus
jvertinimus, tévus.

54. Atsiradus mokymosi problemoms, tévai (globéjai, riipintojai) apie mokymosi pasiekimus
informuojami jvairiais budais: Zinutémis elektroniniame dienyne, skambindami, individualiai
kalbédamiesi, raSydami laiSkus. Esant reikalui, mokiniai, jy tévai (globéjai, riipintojai) kvieciami j Vaiko
gerovés komisijos posédj, kur sprendziamos vaiko ugdymo (-Si) problemos, priimami susitarimai.

55.  Mokiniams, jy tévams (glob¢jams, ripintojams) pageidaujant, gali buiti perzitirimi gauti
pasiekimy jvertinimai:

55.1. mokiniai, jy tévai (glob¢jai, riipintojai) zodziu kreipiasi i dalyko mokytoja;

55.2. neissprendus problemos, rastu kreipiasi ] gimnazijos direktoriy.

56. Klasiy vadovai organizuoja teminius tévy susirinkimus ne reciau kaip 2 kartus per metus.
Pirmame tévy susirinkime té€vai supazindinami su mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimu.

57. Administracija 2 kartus per metus organizuoja individualius susitikimus/ konsultacijos bei
atviry dury dienas, kuriuose tévai turi galimybe susitikti su administracija, konsultuotis su jy vaikus
mokanciais mokytojais. Administracija papildomai organizuoja susirinkimus abiturienty ir deSimtoky
tévams ir mokiniams dél supazindinimo su brandos egzaminy ir PUPP organizavimo ir vykdymo tvarka.



VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

58. Kiekvieno dalyko mokytojai privalo vadovautis bendra vertinimo tvarka ir metodika, ir
savo metodinéje grupéje patvirtinta dalyko vertinimo tvarka, kuri patvirtinta kuruojancio metoding
grupe vadovo.

59. Nevertinama pazymiu dalyvavimas olimpiadose, konkursuose, parodose ir pan., taip pat
Salies ar tarptautiniai mokiniy pasiekimy patikrinimai.

60. Mokinio elgesys pazymiu nevertinamas. Siekiant ugdomojo poveikio fiksuojami pagyrimai
ar pastabos.

61. Vertinant gimnazijos vadovai, mokytojai, pagalbos specialistai ir tévai privalo
bendradarbiauti, kad kiekvienas gimnazijos mokinys patirty mokymosi seékmg.

62. Sio apraso pakeitimus gali inicijuoti mokiniai, tévai ir pedagogai.




